შრომის პირობების ინსპექტირების დეპარტამენტის  უფროსს, 
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელს
ბატონ ბექა ფერაძეს




ბატონო ბექა,

თქვენი 2019 წლის 11 თებერვლის N01-1282 წერილით წარმოდგენილ, სსიპ თბილისის სახელმწიფო სამედიცინო უნივერსიტეტსა და შრომის პირობების ინსპექტირების დეპარტამენტს შორის ურთიერთთანამშრომლობის მემორანდუმის პროექტთან დაკავშირებით, გაცნობებთ, რომ ჩვენი კომპეტენციის ფარგლებში, მიზანშეწონილად მიგვაჩნია მემორანდუმის 3.3.4 პუნქტი ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით:

1. ,,3.3.4. ,,უნივერსიტეტის“ სტუდენტების/მაგისტრანტების სტაჟირების გავლა „დეპარტამენტში“, წინამდებარე მემორანდუმის მოქმედების განმავლობაში, სამინისტროს ცენტრალურ აპარატში განსაზღვრული სტაჟირების გავლის წესის შესაბამისად;“

2. გაუგებარია 3.3.5 პუნქტში  რომელ სააგენტოზე საუბრობთ, საჭიროებს კორექტირებას; 

[bookmark: _GoBack]3. ასევე, მემორანდუმის ,,შეთანხმება“-ში - მიზანშეუწონლად მიგვაჩნია სამინისტროში 2 დღიანი სტაჟირების შემოღება, შესაბამისად ვთვლით რომ ეს საკითხი ამოსაღებია.


 პატივისცემით,

